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Rutine for tverrfaglig ressursteam for skolene  

 

Varighet 
Gjeldende fra 24.11.2022 til evaluering på rektormøtet 27.04.2023. 

 

Hensikten med tverrfaglig ressursteam 

Tverrfaglig ressursteam er et møtepunkt mellom foresatte, skole og tverrfaglige 
samarbeidspartnere. I tverrfaglig ressursteam drøftes og vurderes sammensatte 

saker, hvor tiltak i egen enhet, som skal ha skjedd i samarbeid mellom foresatte, 
skolen og eventuelt skolens helsesykepleier og skolens PPS-kontakt ikke har 
bidratt til ønsket endring.   

 
Målet er å komme fram til nye løsninger og tiltak som er koordinerte og 

helhetlige. 

 

Faste deltakere i tverrfaglige ressursteam for skole 
 

6-16 år  
Foresatte  
Eleven 
Deltagelse vurderes ut fra alder og 

modenhet.  
Rektor/skoleleder og aktuelle lærere  
Avdelingsleder skolehelsetjenesten: 
Katrine Flinder  
PPS ved fagleder: Agnar Nicolaysen  
Barne- og ungdomsteamet ved 

teamleder Mona Nordal  
Barneverntjenesten ved teamleder for 
mottak/undersøkelse: Cecilie 

Holmefjord  
Møteleder: Stine Windt   
Tolk ved behov.  
Skolen avklarer eventuelt behov og har 

ansvar for bestilling  
 

 

Organisering og møtehyppighet 
• Tverrfaglig ressursteam gjennomføres til fast tidspunkt og sted 1 gang per 

måned i lokaler på Innbyggertorget i Ås kommune. 
• Saker som rektor/skoleleder har til drøfting i tverrfaglig ressursteam, 

meldes minst en uke før avsatt møtetidspunkt til konsulent ved Ås PPS: 
Annichen.Bjornstad@as.kommune.no. 

• Konsulent ved Ås PPS a jour-fører oversikt over saker (i Teams) og avlyser 
møtet dersom ingen saker er innmeldt. 
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• Deltakerne møter forberedt og klare til å presentere egen enhets innsats og 

mulige videre bidrag inn i saken.  
• Det er skolen som eier møtet og er ansvarlig for videre saksgang etter 

møtet. 
• Møtet er sammensatt av faste medlemmer BTI- koordinator er møteleder.  

 

 
 

 
Møtedatoer 

 
Måned Sted Dato 

November  Ås innbyggertorg 24.11.22. 
Desember  Ås innbyggertorg 16.12.22. 

Januar Ås innbyggertorg 10.01.23. 

Februar Ås innbyggertorg 14.02.23 

Mars Ås innbyggertorg 21.03.23 

April Ås innbyggertorg 25.04.23. 

 

Hvilke saker kan tas opp i tverrfaglig ressursteam? 
Sammensatte saker, hvor tiltak i egen enhet i samarbeid mellom foresatte og 

skolen, samt med skolens helsesykepleier og skolens PPS-kontakt ikke har bidratt 
til ønsket endring.   

 
 

 
Saksgang:  

1) I forkant av å melde en sak inn til tverrfaglig ressursteam skal saken ha 

vært arbeidet med på elevens skole og eventuelt i skolens interne 

ressursteam, ifølge Samarbeid og rutiner før henvisning til PPS.  

Dette beskrives også i BTI-veilederen Nivå 0 og 1. 

2) Tiltak skal være forsøkt og evaluert internt på skolen og i samarbeid 

med foresatte. 

3) Ved behov for utvidet tverrfaglig drøfting innhentes samtykke fra 

foreldrene og saken meldes til rektor 

4) Rektor melder saken til konsulenten ved PPS 

Annichen.Bjornstad@as.kommune.no  for drøfting i tverrfaglig 

ressursteam. 

5) Drøfting i tverrfaglig ressursteam gjennomføres.  

I møtet presenterer foresatte nåværende situasjon og ønsket situasjon. 

Rektor presenterer kort hvilke tiltak som er gjennomført, og 

evalueringer, med utgangspunkt i referat fra skolens interne 

ressursteam, se Mal i Samarbeid og rutiner før henvisning til PPS. 

Saken drøftes i fellesskap, og det vurderes om nye tiltak skal prøves 

eller om saken skal henvises videre. 

6) Beslutninger om ansvarsfordeling og videre tiltak dokumenteres skriftlig 

av skolen, fyll ut skjema Referat fra møte i tverrfaglig ressursteam.  

7) Videre oppfølging gjennomføres med aktuelle samarbeidspartnere.  
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Referat fra møte i tverrfaglig ressursteam  

Beslutninger og ansvarsfordeling 
 

Tilstede: 
Dato:  

 
 

Kort oppsummering av tidligere forsøkte tiltak med evaluering: 
 
Tiltak Evaluering 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Videre tiltak med ansvarsfordeling: 

 
Tiltak Ansvar 
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